
 
 

 
 

Vibo Valentia 27.01.2026 

 
Al docente tutor Prof.ssa Crea Maria Teresa 

All’Albo online – Amministrazione Trasparente 
Al  D.S.G.A. 

Agli atti 
 

 

OGGETTO: NOMINA DOCENTE TUTOR INTERNO 
Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 
1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A - Interventi di cui ai decreti del Ministro 
dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 
– “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione  
estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-300 
TITOLO PROGETTO: NUOVI ORIZZONTI PER CRESCERE E STARE BENE A SCUOLA 
CUP: G54D25003660007 
 
MODULO: STEAM IN AZIONE: Idee che risolvono problemi – Secondaria I Grado Convitto – Vibo Valentia 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”; 
VISTA la delibera del Collegio docenti e la delibera Consiglio di Istituto di adesione ai progetti del Programma nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027;  
VISTA la candidatura della scuola all’Avviso prot. n. 81652 del 23/05/2025; 
VISTA la nota del MIM, prot. n. AOODGABMI-108714 del 25/06/2025 di autorizzazione del progetto e relativa assunzione 
dell’impegno di spesa, codice ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-300, Titolo: “Nuovi Orizzonti per crescere e stare bene a scuola”, pari a 
€ 51.988,00; 
VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di Assunzione in Bilancio per l’E.F. 2025 prot. n. 4938/VI.3 del 04/07/2025 del progetto 
autorizzato; 
VISTA la normativa comunitaria di riferimento relativa alle Politiche di Coesione 2021-2027 cui fa riferimento il Programma 
Nazionale Scuole e Competenze per il periodo 2021 – 2027 per l’attuazione delle iniziative progettuali; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante ‘Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni Pubbliche’ e ss.mm.ii.; 
VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 
istituzioni scolastiche";  
VISTO il dlgs 36 del 31 marzo 2023; 
RITENUTO necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali, TUTOR, ESPERTI, A.A., C.S. e FIGURE DI 
SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLA PIATTAFORMA, per lo svolgimento delle attività formative; incarichi nei ruoli di esperto, tutor, 
personale ATA, personale supporto piattaforma, per la realizzazione del progetto in oggetto; 
VISTO il Decreto prot. 0005956/U del 13/09/2025 per l’avvio della procedura di selezione per il conferimento di incarichi nei ruoli 
di esperto, tutor, personale ATA, personale supporto piattaforma, per la realizzazione del progetto in oggetto; 
VISTO l’Avviso Prot. 0007010/U del 09/10/2025 per la selezione di ESPERTI e TUTOR a valere sul Progetto Fondi Strutturali Europei 
– Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus 
– Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione ESO4.6. A4.A – Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del 
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merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano 
Estate); 
RITENUTO OPPORTUNO procedere alla valutazione delle domande pervenute attraverso apposita Commissione di Valutazione; 
VISTO il verbale Prot. n. 7770/IV.2.5 del 30/10/2025 della commissione di valutazione e le graduatorie formulate; 
VISTO il decreto Prot. n. 7771/IV.2.5 del 30/10/2025 di pubblicazione delle graduatorie provvisorie; 
PRESO ATTO delle istanze di reclamo avverse le graduatorie provvisorie; 
VISTO il verbale Prot. n. 8231/IV.2.5 del 12/11/2025 della commissione di valutazione delle istanze di reclamo e le graduatorie 
formulate; 
VISTO il decreto Prot. n. 8524/IV.2.5 del 20/11/2025 di pubblicazione delle graduatorie definitive; 
VISTO il decreto 0009403/U del 15/12/2025 di individuazione e conferimento incarico a tutor ed esperti; 

TENUTO CONTO che la  Prof.ssa Crea Maria Teresa, individuata quale DOCENTE TUTOR, è in possesso dei requisiti professionali e 

culturali idonei all’assolvimento dell’incarico oggetto della presente nomina, come da curriculum presentato; 

CONSIDERATO che la  Prof.ssa Crea Maria Teresa, non si trova in regime di incompatibilità tale da impedire l’effettuazione della 

prestazione professionale oggetto della presente nomina; 
CONSIDERATO che la spesa rientra nelle voci di costo del medesimo progetto, 

 

NOMINA 
 

La Prof.ssa Crea Maria Teresa, docente in servizio presso questo Istituto, quale TUTOR per l’attuazione del modulo “STEAM IN 

AZIONE: Idee che risolvono problemi” – Secondaria I Grado Convitto – Vibo Valentia nell’ambito del progetto: 
 

CODICE IDENTIFICATIVO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-300 
TITOLO: NUOVI ORIZZONTI PER CRESCERE E STARE BENE A SCUOLA 
CUP: G54D25003660007 
 
L’incarico prevede la propria attività di tutor nei giorni e nelle ore previste dal calendario formulato in accordo con l’esperto ed 
approvato dal Dirigente Scolastico, per n. 30 ore, entro il termine di scadenza prefissato per il 31 dicembre 2026. 
 
L’incarico, inoltre, prevede lo svolgimento dei seguenti compiti funzionali all’attività strettamente didattica: 

• Predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che dovranno 
essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire. 

• Avere cura che nel registro didattico e di presenza online dove vengono annotate le presenze, l’orario di inizio e fine lezione. 

• Monitorare costantemente le presenze dei corsisti mantenendo uno stretto contatto telefonico. 

• Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unità per due incontri consecutivi. 

• Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata. 

• Interfacciarsi con l’esperto che svolge azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che l’intervento venga 
effettuato. 

• Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma GPU. 

• Rendersi disponibile per degli incontri di monitoraggio con il Dirigente Scolastico o con eventuale figura da questi individuata. 

Il compenso è conferito, per n. 30 ore, per un importo di € 30,00/h (euro trenta/00) lordo Stato - oltre l’orario di servizio e 
debitamente documentate con firma. L’importo orario è onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente 
affrontate. 

Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e sarà corrisposto a saldo, sulla 
base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità, compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da 
parte del Ministero dell’istruzione e del Merito. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per assenze o per mancato 
svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa, ovvero per fatti o motivi organizzativi, tecnico–operativi e finanziari che impongano 
l’annullamento dell’attività. 

La presente nomina viene pubblicata all'Albo on-line di questa Istituzione scolastica e sul sito web dell’Istituto. 
 

Per Accettazione 
Prof.ssa Crea Maria Teresa 

Firmato digitalmente 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof. Alberto Filippo Capria 
Firmato digitalmente 

 
 



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito
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