
 

                                                                                  

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA 

    CONVITTO NAZIONALE DI STATO “Gaetano Filangieri”     IC 3° Circolo – De Amicis  
Scuola infanzia, primaria, secondaria di 1° grado 

CORSO UMBERTO 1° 132 – VIBO VALENTIA Tel. 0963 547667 - Codice fiscale 96013620792 

 C.M. VVVC010001 

VVVC010001@istruzione.it – VVVC010001@pec.istruzione.it https://www.convittofilangieri.edu.it 

 

Vibo Valentia 15.05.2025 

 

All’Albo Pretorio online d’Istituto  

Amministrazione trasparente  

Al sito web dell’Istituto  

Agli atti  

  

  

  

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE PER LE ATTIVITÀ DI SUPPORTO OPERATIVO 
CONNESSE ALLA GESTIONE PIATTAFORMA DEL PROGETTO  
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 
ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”. 
TITOLO: formiAMO competenze 
CUP: G43C25000220006 
C.N.: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-127 
 

Il Dirigente Scolastico /Rettore 

  

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD” - 

Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del 

Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 

dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 

di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – Competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale 

“PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;  

VISTO nello specifico l’art. 2 (Ulteriori iniziative nell’ambito dell’Agenda SUD): - comma 1. Al fine di 

superare i divari territoriali, potenziare le competenze di base e contrastare la dispersione scolastica è, altresì, 

autorizzata la spesa complessiva di euro 184.800.000,00 in favore delle 1.906 scuole statali primarie delle 

regioni del Mezzogiorno, di cui all’Allegato 2 al presente decreto, che ne costituisce parte integrante e 

sostanziale;  

VISTO l’Avviso prot. 134894 del 21.11.2023 ad oggetto: Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito  

30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione all’iniziativa;  

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione 

del progetto con inserimento nel P.T.O.F.  

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica e la successiva autorizzazione;  

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico Prot. 3543/IV.2.1.1del 12/05/2025 all’assunzione nel programma 

annuale 2025 del finanziamento del PN “Scuole e competenze” 2021-2027 di cui al presente avviso, 

autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per l’importo di Euro 39.972,00;  

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;  
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VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTA la determina a contrarre Prot. 3633/IV.2.1 del 14/05/2025   

VISTO il D.P.R. n° 275/99, Regolamento dell’autonomia;  

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali 

indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno – nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;  

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno 

disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale;  

VISTO il manuale per la documentazione della selezione del personale;  

CONSIDERATA la necessità di realizzare il progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 

– Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto 

del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”. 

 “formiAMO competenze”;  

 RILEVATA la necessità di selezionare figure professionali per svolgere l’attività di supporto per la gestione 

della piattaforma del Progetto PN “Scuole e competenze” 2021-2027 - Interventi integrati di riduzione 

dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni 

del centro sud “formiAMO competenze”;   

  

Tutto ciò visto, tenuto conto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso   

  

EMANA IL SEGUENTE AVVISO 

 

avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di n° 2 Esperti di supporto per la 

gestione della Piattaforma.  

Il presente Avviso è rivolto esclusivamente al PERSONALE INTERNO dell’Istituto ed, in subordine, in regime 

di collaborazioni plurime. 

  

Art. 1 - Requisiti generali di ammissione 

Sono ammessi alla selezione come Figura di supporto per la gestione della piattaforma, pena l’inammissibilità 

della candidatura, gli aspiranti in possesso dei sottoelencati requisiti essenziali: 

• Personale Docente interno all’Istituto ed, in subordine, in regime di collaborazioni plurime;  

• comprovate conoscenze informatiche;  

• conoscenza e utilizzo della piattaforma GPU 2014/2020 e PN FSE+ 2021-2027 nonchè conoscenza 

delle disposizioni attuative FSE/FESR; 

• competenze professionali nella gestione progettuale (predisposizione e/o personalizzazione della 

documentazione progettuale (bando o lettera di invito, disciplinare di gara, bozza di contratto e modelli 

da fornire ai concorrenti), disbrigo adempimenti ANAC, verifica del rispetto del budget economico di 

finanziamento).  

 

Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di: 

• essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

• godere dei diritti civili e politici; 

• non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale; 

• essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione 

hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla 

veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della 

domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque 

momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la 

decadenza dalla graduatoria. 

 



Art. 2 - Compiti di pertinenza delle figure professionali richieste 

• Cooperare con DS, DSGA al fine di garantire la fattibilità di tutte le attività e il rispetto della 

temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti. 

• Collaborare con il D.S. per la stesura dei bandi e la relativa comparazione dei curricula e stesura della 

graduatoria ai fini della designazione delle figure coinvolte. 

• Curare i rapporti con e tra la Segreteria ed i Tutor. 

• Verbalizzare le riunioni a cui si partecipa. 

• Curare l’efficacia della documentazione interna che faciliti la comunicazione fra i diversi attori. 

• Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore S.G.A, per tutte le problematiche relative al piano 

FSE, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa 

realizzazione del piano. 

• Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento del percorso. 

• Coordinare l’attività di documentazione per facilitare l’azione di governance del Gruppo di Direzione 

e Coordinamento. 

• Fornire l’adeguato supporto tecnico informatico propedeutico alle attività di inserimento gestione 

verifica dati sistema GPU, PN+ e SIF; 

• Supportare l’esportazione dati del file studenti in formato CSV; 

 

Art. 3 - Periodo di svolgimento delle attività, incarichi e compensi 

Il progetto PN FSE sarà attuato a partire dalla fine del mese di MAGGIO 2025 e si dovrà concludere entro il 

mese il 31 DICEMBRE 2026.   

L’importo massimo disponibile per ciascun incarico ESPERTO DI SUPPORTO PER LA GESTIONE DELLA 

PIATTAFORMA sarà di  € 2.043,20 lordo Stato (comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, 

assicurazione, ecc) pari ad ore 80 ciascuno.  

Le figure professionali individuate saranno destinatarie di lettera di incarico ed il compenso sarà corrisposto a 

prestazioni ultimate e dopo l’espletamento delle necessarie verifiche dei risultati.  

Le ore effettivamente prestate, al di fuori dell'orario di servizio, dovranno risultare da apposito timesheet che 

documenti le attività svolte.  

Art. 4 - Modalità di presentazione delle domande 

Le istanze di partecipazione, compilate secondo il modello allegato, devono essere corredate di curriculum 

vitae (modello europeo), indirizzate al Dirigente Scolastico/Rettore del Convitto Nazionale Di Stato “Gaetano 

Filangieri”   IC 3° Circolo – De Amicis di Vibo Valentia e inviate tramite posta elettronica al seguente indirizzo: 

vvvc010001@istruzione.it o brevi manu in segreteria, Ufficio Protocollo sito presso la Scuola De Amicis, entro 

e non oltre le ore 10.00 del 20/05/2025 con oggetto: “CANDIDATURA ESPERTO DI SUPPORTO PER LA 

GESTIONE DELLA PIATTAFORMA – progetto PN FSE AGENDA SUD”; 

Non si terrà conto delle candidature che dovessero pervenire oltre tale termine e l’Istituto è esonerato da ogni 

responsabilità per eventuale ritardo e/o errore di recapito.  

Non saranno prese in considerazione le candidature:  

• pervenute prima della data di pubblicazione del bando e/o successive alla data di scadenza dello 

stesso.; 

• con CV non redatto in formato europeo. 

Art. 5 - Modalità di valutazione della candidatura  

L’esame delle istanze sarà effettuato direttamente dal Dirigente Scolastico che valuterà i titoli pertinenti al 

profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto autodichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e 

nel modello di candidatura (All. A) nel rispetto di quanto deliberato dagli OO.CC.. 

Per ciascuno dei sottoelencati titoli culturali, professionali e di servizio sono attribuiti i punteggi secondo i 

seguenti criteri: 

 

TITOLI VALUTABILI  PUNTEGGI  
VALUTAZIONE A  

CURA DEL  
CANDIDATO  

VALUTAZIONE A  
CURA DELLA 

SCUOLA  

Titoli di studio  

Laurea quinquennale specifica 

richiesta o equipollente (si valuta 

un solo titolo)  
Punti: 10  

    

Laurea triennale pertinente (si 
valuta un solo titolo - si valuta 
solo in caso il/la candidato/a sia 
sprovvisto di Laurea  
quinquennale)  

Punti: 5  
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Diploma di Istruzione Secondaria 

*(si valuta solo in caso il/la 

candidato/a sia sprovvisto di 

Laurea)  

Punti: 2  

    

Master o Corso di 

Perfezionamento post-laurea, c/o 

Università e/o Enti riconosciuti – 

attinente al settore richiesto (max 

1)  

Punti: 3  

    

Titoli Culturali 

Specifici e/o 

Pubblicazioni  

Corsi di formazione e/o 

partecipazione a seminari 

pertinenti alla tipologia di 

intervento  

Punti: 1 per ogni 

corso (max 2 

punti)  

    

Certificazioni inerenti alla 

Sicurezza (Lg 81/08) * (si valuta 

un solo titolo)  
Punti: 1  

    

Pubblicazioni attinente 

all’incarico da svolgere   
Punti: 1 per ogni 

titolo (max 2 punti)  
    

Titoli di Servizio o 

Lavoro  

Docenza in Istituto scolastico 
statale o paritario nella classe di 
concorso attinente la tipologia di 
intervento  
  
Ovvero, attività scolastica per il 

proprio profilo professionale 

(ATA)  

Punti: 1 per ogni 
anno  
(max 10 punti)  

    

Pregresse esperienze nel settore 

di pertinenza inerenti la figura 

oggetto di selezione   

Punti: 1 per ogni 

incarico svolto 

(max 10 punti)  

    

Titoli specifici 

afferenti la tipologia 

di intervento  

Corsi di perfezionamento o di  
aggiornamento in disciplina 

specifica (almeno 20 h)  

punti 1,00 per 

ogni  corso (max 3 

punti)  

    

  

Certificazioni attestanti capacità 

particolari (Patente Europea – 

ECDL, EIPASS - certificazione 

linguistica, ecc.)  

punti 1,00 per 

ogni  corso (max 2 

punti)  

    

Esperienza di 

lavoro  

Per incarico di docenza in qualità 

di esperto in progetti specifici 

come PON, POR, PNRR , (per 

ogni attività svolta di minimo 30 

ore)  

punti 2,00 per 

ogni  corso (max 4 

punti)  

    

 

Esperienza nei progetti PON, 

POR, PNRR Scuola per altri ruoli 

(tutor ,referente, progettista, 

collaudatore, ecc) 

2 punti per 

esperienza (max 

4 punti) 

  

  TOTALE    

PRECEDENZE: * a parità di punteggio prevale la minore età 

anagrafica.  
    

 

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'Albo e sul Sito della scuola (www.convittofilangieri.edu.it).  

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 

reclamo entro il termine massimo di giorni 3 dalla pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende 

“ATTO DEFINITIVO” impugnabile solo nelle forme di Legge.  

La scuola si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida o, 

nell'eventualità se ne ravvisi l'esigenza, di non procedere all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile 

giudizio. 

 

Art. 6 - Revoche e surroghe  

L’incarico potrà essere revocato in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, per fatti e/o 

motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività concorsuale. Le 

precedenti condizioni sono considerate parte integrante della prestazione professionale richiesta, il mancato 

rispetto delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente per la revoca dell’incarico. Qualora il personale 
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individuato, all’atto della convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la rinuncia potrà 

avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso l’Istituto.  

 

Art. 7 - Modalità di impugnativa  

Avverso la graduatoria, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo n°275, e successive modificazioni, 

è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro tre giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine 

l’atto diventerà definitivo e potrà essere impugnato soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa al 

Capo dello Stato, rispettivamente, nei termini di 60 o 120 giorni.  

 

Art. 8 - Modalità di accesso agli atti  

L’accesso agli atti, sarà consentito nel rispetto e nei limiti della novellata legge 7 agosto 1990, n°241, del 

decreto legislativo 184/06 e del DM dell’ex MPI n°60 del 1996, solo e soltanto quando saranno concluse tutte 

le operazioni.  

 

Art. 9 - Trattamento dei dati personali  

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di 

trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno 

essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, 

la facoltà di accedervi.  Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 

 

Art. 10 - Responsabile del Progetto  

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 163/2023 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), il Responsabile del Progetto è il 

Dirigente Scolastico Prof. Alberto Filippo Capria 

 

Art. 11 - Pubblicità 

Il presente bando viene pubblicizzato come segue:  

• affissione all’albo pretorio dell’Istituto;   

• pubblicazione sul Sito dell’Istituto www.convittofilangieri.edu.it;  

• agli Atti della Scuola. 

 

Allegati 
Allegato A - Domanda di partecipazione FIGURA DI SUPPORTO PER LA GESTIONE DELLA 

PIATTAFORMA; 

Allegato B - Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interesse resa ai sensi degli artt. 

46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000. 

 

 

  

          Il Dirigente Scolastico/Rettore  

   Prof. Alberto Filippo Capria  
Il presente documento è firmato digitalmente  
ai sensi e per gli effetti del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale  
e norme ad esso connesso  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

     

Allegato A 

  

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 

ATTIVITÀ DI SUPPORTO OPERATIVO CONNESSE ALLA GESTIONE PIATTAFORMA DEL PROGETTO 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 
ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”. 
TITOLO: formiAMO competenze 
CUP: G43C25000220006 
C.N.: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-127 
 

Al Dirigente Scolastico/Rettore  

Convitto Nazionale G. Filangieri – I.C. 3° Circolo De Amicis 

 Vibo Valentia 

 

 

Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________________________  

nato/a a __________________________________________________________Prov.______________  

il _____________________  residente a _________________________________________________________  

in via/piazza ___________________________________________________________   n. ________    

C.F. _____________________________________________________________________________________   

Cell. _____________________________________________________________________________________ 

e-mail______________________________________________________________________________________ 

 

 in qualità di  

 personale interno all’istituto scolastico CONVITTO NAZIONALE “G. FILANGIERI” – IC 3° CIRCOLO  DE  

AMICIS  - DI VIBO VALENTIA 

 personale altro istituto (in regime di collaborazioni plurime) 

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di: ESPERTO DI SUPPORTO PER LA GESTIONE 

DELLA PIATTAFORMA per il Progetto PN 2020-2027 Agenda Sud. 

 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni 

stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia: 

 

DICHIARA 

sotto la personale responsabilità di: 

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

 godere dei diritti civili e politici; 

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di  



misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 1 del presente avviso; 

 aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 

 

DICHIARA 

 

Inoltre, di essere in possesso dei sottoelencati titoli culturali e professionali e di servizio previsti dall’art. 5 

dell’Avviso: 

 

TITOLI VALUTABILI  PUNTEGGI  
VALUTAZIONE A  

CURA DEL  
CANDIDATO  

VALUTAZIONE A  
CURA DELLA 

SCUOLA  

Titoli di studio  

Laurea quinquennale specifica 

richiesta o equipollente (si valuta 

un solo titolo)  
Punti: 10  

    

Laurea triennale pertinente (si 
valuta un solo titolo - si valuta 
solo in caso il/la candidato/a sia 
sprovvisto di Laurea  
quinquennale)  

Punti: 5  

    

Diploma di Istruzione Secondaria 

*(si valuta solo in caso il/la 

candidato/a sia sprovvisto di 

Laurea)  

Punti: 2  

    

Master o Corso di 

Perfezionamento post-laurea, c/o 

Università e/o Enti riconosciuti – 

attinente al settore richiesto (max 

1)  

Punti: 3  

    

Titoli Culturali 

Specifici e/o 

Pubblicazioni  

Corsi di formazione e/o 

partecipazione a seminari 

pertinenti alla tipologia di 

intervento  

Punti: 1 per ogni 

corso (max 2 

punti)  

    

Certificazioni inerenti alla 

Sicurezza (Lg 81/08) * (si valuta 

un solo titolo)  
Punti: 1  

    

Pubblicazioni attinente 

all’incarico da svolgere   
Punti: 1 per ogni 

titolo (max 2 punti)  
    

Titoli di Servizio o 

Lavoro  

Docenza in Istituto scolastico 
statale o paritario nella classe di 
concorso attinente la tipologia di 
intervento  
  
Ovvero, attività scolastica per il 

proprio profilo professionale 

(ATA)  

Punti: 1 per ogni 
anno  
(max 10 punti)  

    

Pregresse esperienze nel settore 

di pertinenza inerenti la figura 

oggetto di selezione   

Punti: 1 per ogni 

incarico svolto 

(max 10 punti)  

    

Titoli specifici 

afferenti la tipologia 

di intervento  

Corsi di perfezionamento o di  
aggiornamento in disciplina 

specifica (almeno 20 h)  

punti 1,00 per 

ogni  corso (max 3 

punti)  

    

  

Certificazioni attestanti capacità 

particolari (Patente Europea – 

ECDL, EIPASS - certificazione 

linguistica, ecc.)  

punti 1,00 per 

ogni  corso (max 2 

punti)  

    

Esperienza di 

lavoro  

Per incarico di docenza in qualità 

di esperto in progetti specifici 

come PON, POR, PNRR , (per 

ogni attività svolta di minimo 30 

ore)  

punti 2,00 per 

ogni  corso (max 4 

punti)  

    



 

Esperienza nei progetti PON, 

POR, PNRR Scuola per altri ruoli 

(tutor ,referente, progettista, 

collaudatore, ecc) 

2 punti per 

esperienza (max 

4 punti) 

  

  TOTALE    

PRECEDENZE: * a parità di punteggio prevale la minore età 

anagrafica.  
    

 

 

Come previsto dall’Avviso, allega: 

1. CV formato europeo sottoscritto 

2. Copia di un documento di identità valido 

 

 

 

 

Luogo e data ______________________________________________________    

 

Firma ____________________________________________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come 

“Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, 

 

 

AUTORIZZA 

 

Il Convitto Nazionale di Stato “G. Filangieri” – IC 3° Circolo  De Amicis di Vibo Valentia al trattamento, anche con 

l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi 

del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in 

qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi 

inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne 

il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche 

e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

 

 

Luogo e data _____________________________________                            

 

 

  

 

  Firma ___________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 



 
 

 

Allegato B 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 
– Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”. 
TITOLO: formiAMO competenze 
CUP: G43C25000220006 
C.N.: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-127 

 
 

 

Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interesse resa ai sensi degli artt. 46 e 47 

del D.P.R. n. 445/2000. 

 

Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________________________  

nato/a a __________________________________________________________Prov.______________  

il _____________________  residente a _________________________________________________________  

in via/piazza ___________________________________________________________   n. ________    

C.F. _____________________________________________________________________________________   

Cell. _____________________________________________________________________________________ 

     e-mail______________________________________________________________________________________ 

 

in relazione all’incarico di nell’ambito del Progetto AGENDA SUD formiAMO competenze 
 

•  ESPERTO DI SUPPORTO PER LA GESTIONE DELLA PIATTAFORMA 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 

in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 

eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione 

prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 

dicembre 2000, 

 

Dichiara 

 

• di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del 

d.lgs. n. 165/2001; 

• ovvero, nel   caso   in   cui   sussistano   situazioni   di   incompatibilità,   che   le   stesse   sono    le 

seguenti:…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………….; 

• di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 

165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

• che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del 

coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti 

od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito 

significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo,  



 

 

 

ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente 

o dirigente; 

• di aver preso piena cognizione del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con deliberazione 

della Giunta provinciale 18 luglio 2014, n. 1217; 

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero 

intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

• di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 

ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

• di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali 

raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità 

per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

 

 

 

Data  __________________________________________ 

 

Firma  _________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL D. LGS. 196/2003 E DELL’ARTICOLO 13 DEL 

REGOLAMENTO UE N. 2016/679 

 

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 (di seguito “Codice Privacy”) e dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 

(di seguito “GDPR 2016/679”), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei 

dati personali, desideriamo informarLa che i dati personali da Lei forniti formeranno oggetto di trattamento nel rispetto 

della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza cui è tenuta l’Istituzione Scolastica.  

Titolare del trattamento  

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica CONVITTO NAZIONALE DI STATO “Gaetano Filangieri”     

IC 3° Circolo – De Amicis – VIBO VALENTIA (VV), con sede in Corso Umberto I, 132, alla quale ci si potrà rivolgere 

per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: vvvc010001@pec.istruzione.it.  

Finalità del trattamento  

I dati personali da Lei forniti sono necessari per gli adempimenti previsti per le finalità istituzionali della Scuola, che 

sono quelle relative all’Istruzione ed alla Formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse 

le finalità di instaurazione e gestione dei rapporti di lavoro di qualunque tipo e quelle relative alla conclusione di 

contratti di fornitura di beni e/o servizi, così come definite dalla normativa vigente.  

Modalità di trattamento e conservazione  

Il trattamento sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del GDPR 

2016/679 e dall’Allegato B del D.Lgs. 196/2003 (artt. 33-36 del Codice) in materia di misure di sicurezza, ad opera di 

soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/ 679.  

Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei dati, ai sensi 

dell’art. 5 GDPR 2016/679, previo il Suo consenso libero ed esplicito espresso in calce  

alla presente informativa, i Suoi dati personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il 

conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti e trattati.  

Ambito di comunicazione e diffusione  

Informiamo inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di comunicazione senza Suo 

esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarie che possono comportare il trasferimento di dati ad enti pubblici, 

a consulenti o ad altri soggetti per l’adempimento degli obblighi di legge.  

Trasferimento dei dati personali  

I suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti all’Unione 

Europea.  

Categorie particolari di dati personali  

Ai sensi degli articoli 26 e 27 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe 

conferire, al titolare del trattamento dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cioè quei dati che 

rivelano “l'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o l'appartenenza 

sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi 

alla salute o alla vita sessuale o all’orientamento sessuale della persona”. Tali categorie di dati potranno essere trattate 

solo previo Suo libero ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in calce alla presente informativa.  

Esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione  

Il TITOLARE DEL TRATTAMENTO non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, 

di cui all’articolo 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016.  

Diritti dell’interessato  

In ogni momento, Lei potrà esercitare, ai sensi dell’art. 7 del D. Lgs. 196/2003 e degli articoli dal 15 al 22 del 

Regolamento UE n. 2016/679, il diritto di:  

a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;  

b) ottenere le indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le categorie di 

destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione;  

c) ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;  

d) ottenere la limitazione del trattamento;  

e) ottenere la portabilità dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso comune 

e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti;  

f) opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalità di marketing diretto;  

g) opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione;  

h) chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la 

limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati;  



i) revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso prestato 

prima della revoca;  

 

 

j) proporre reclamo a un’autorità di controllo.  

 

Può esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta, inviata al Dirigente scolastico, all'indirizzo postale della sede legale o 

all’indirizzo pec: vvvc010001@pec.istruzione.it.  

 

Io sottoscritto/a dichiaro di aver ricevuto l’informativa che precede.  

 

 

_______________________________, lì ____________________    

 

Firma _______________________________________________  

 

 

Io sottoscritto/a alla luce dell’informativa ricevuta: 

 

◻ Esprimo il consenso  ◻ NON esprimo il consenso  

al trattamento dei miei dati personali inclusi quelli considerati come categorie particolari di dati.  

 

◻ Esprimo il consenso  ◻ NON esprimo il consenso  

alla comunicazione dei miei dati personali A enti pubblici e società di natura privata per le finalità indicate 

nell’informativa.  

 

◻ Esprimo il consenso  ◻ NON esprimo il consenso   

al trattamento delle categorie particolari dei miei dati personali così come indicati nell’informativa che precede.  

 

 

________________________________, lì ____________________    

 

 

Firma ________________________________________________  
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