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Vibo Valentia 01.08.2025

All'Albo Pretorio — Amministrazione trasparente d'Istituto
Al sito web dell'lstituto
Agli atti

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA PER LA SELEZIONE, PER SOLI TITOLI,
DELLE FIGURE PROFESSIONALI DI N. 4 ESPERTI INTERNI/ESTERNI PER LA REALIZZAZIONE
DELLE ATTIVITA’ DIDATTICHE IN RELAZIONE AL PROGETTO “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA” -
AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI CONTRIBUTI PER LA REALIZZAZIONE DI SPECIFICI
PERCORSI ED ITINERARI DATTICI INTEGRATIVI NELL” AMBITO DELL’ INIZIATIVA “VIVI E
SCOPRI LA CALABRIA” — PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 — OP 4 — PRIORITA’ 4 — OBIETTIVO
SPECIFICO ESO 4.5 — AZIONE 4.c.1

TITOLO: “Il territorio e’ nostro: scopriAMOlo”

CUP: G44D25001630002

Codice progetto 2025.4E1.004

IL DIRIGENTE SCOLASTICO/RETTORE

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante ‘Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche’ e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 1077

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO lart. 36, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e I'articolo 95, commi 4 e 5;

VISTO il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56, recante “disposizioni integrative e correttive del Decreto
Legislativo 18 aprile 2016, n. 507;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 2021/1060, 2021/1057 e 2021/1058 relativi alla programmazione
dei fondi strutturali e di investimento europei per il petiodo 2021/2027;

VISTO I’Avviso Pubblico per la concessione di contributi per la realizzazione di specifici percorsi ed itinerari
didattici integrativi nell’ambito dell'iniziativa “Vivi e scopri la Calabria”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante nuove norme in materia di procedimento
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amministrativo e diritto di accesso;

VISTO I’Avviso Pubblico “Vivi e Scopti La Calabria” pubblicato sul BURC n. 261 del 16/12/2024 dalla
Regione Calabria — Dipartimento Istruzione e Pari opportunita — Settore 4 — Sistema Regionale
dell’Istruzione — Azioni di sistema;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR, PON, PR, PN ed integrazione
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);

VISTO il Decreto Dirigenziale “Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria” n. 18506 del
13.12.2024 avente ad oggetto “: PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027— OP 4— Priorita 4— Obiettivo
specifico ESO 4.5— Azione 4.e.1— Approvazione Avviso Pubblico per la concessione di contributi per la
realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici integrativi nell’ambito dell’iniziativa “Vivi e Scopri la
Calabria-

VISTO il progetto presentato dal Convitto Nazionale di Stato "G. Filangieri" — I.C. 3° Circolo De Amicis
di Vibo Valentia, approvato ed ammesso a finanziamento come di seguito indicato: Asse 12 Obiettivo
Specifico 10.1 Azione 10.1. PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 — OP 4 — Obiettivo specifico ESO
4.5— Azione 4..1; Codice Progetto 2025.4E1.004 - CUP: G44D25001630002- Titolo operazione
denominato  “Il  territorio ¢ nostro:  ScopriAMOIlo"  contributo di  euro €  73.500,00
(SETTANTREMILACINQUECENTO/00);

VISTO 1 Decreto Dirigenziale prot. n. 6293 del 29.04.2025 per la concessione di contributi per la
realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici integrativi nell’ambito dell’iniziativa “Vivi e Scopri la
Calabria” della Regione Calabria — Dipartimento Istruzione e Pari opportunita — Settore 4 — Sistema
Regionale dell’Istruzione — Azioni di sistema, che esprime parere favorevole all’istanza presentata e riconosce
il finanziamento di € 73.500,00;

VISTA la convenzione reportoriata n. 2513 del 21-05-2025-, tra la Regione Calabria e Convitto Nazionale
di Stato Gaetano Filangieri — I1.C. 3° Circolo De Amicis — Vibo Valentia per I'attuazione del progetto —
Dipartimento Istruzione e pari opportunita,

RITENUTO necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali quali ESPERTT per lo
svolgimento delle attivita formative nell’ambito del progetto “Vivi e Scopri la Calabria” - TITOLO: “Il
territorio €’ nostro: scopriAMOlo” CUP: G44D25001630002

VISTA la propria determina a contrarre Prot. 0005014/U del 10.07.2025 ;

INDICE

un AVVISO DI SELEZIONE ad evidenza pubblica per la selezione, per soli titoli, di n. 4 figure
professionali di ESPERTI INTERNI/ESTERNI per la realizzazione attivita didattiche in relazione al
progetto “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA” - AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI
CONTRIBUTI PER LA REALIZZAZIONE DI SPECIFICI PERCORSI ED ITINERARI DATTICI
INTEGRATIVI NELL’ AMBITO DELL’ INIZIATIVA “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA” — PR
CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 — OP 4 — PRIORITA’ 4 — OBIETTIVO SPECIFICO ESO 4.5 —
AZIONE 4.e.1

TITOLO: “Il territorio e’ nostro: scopriAMOlo”

CUP: G44D25001630002
Codice progetto 2025.4E1.004

Numero di moduli previsti: 2

PRIMO MODULO - SCUOLA PRIMARIA: “Sila-il piacere della scoperta” punta a far conoscere un
territorio ricco di patrimonio ambientale, economico e artistico, spesso poco valorizzato e sottovalutato.
Numero di studenti destinatari: 50

Numero di studenti destinatari con disabilita: 2

Aree tematiche prescelte: produzioni tipiche ed enogastronomia tradizionale, cultura, artigianato e
patrimonio artistico

Area di realizzazione del progetto: Catanzaro e Cosenza

Periodo di svolgimento: settembre-novembre 2025



I nostro viaggio, della durata di 5 giorni, intreccia storia, scienza, natura e tradizioni attraverso visite guidate
in musei, parchi archeologici, aziende locali e parchi nazionali e successivamente si passera alla parte pratica
grazie a laboratori sapientemente realizzati. Scopriremo un museo unico in Italia, FATA Museum, museo
scientifico sui 4 elementi naturali fuoco, aria, terra e acqua, coniugando scienza, natura, esperimenti e video
multimediali. In seguito, visiteremo il parco Nazionale della Sila Piccola, uno scrigno di tesori naturali e
culturali. I giorno successivo, visitando la citta di Tiriolo, entreremo nel vivo della storia grazie al parco
archeologico di Gianmartino, alla scoperta della storia, del passato e delle tradizioni dei nostri antenati. Nel
pomeriggio, grazie alle conoscenze acquisite durante la mattinata, 1 ragazzi si cimenteranno in un laboratorio
di ceramica. Nella terza giornata raggiungeremo uno dei borghi della Sila, San Giovanni in Fiore, con la sua
imponente abbazia Florense e il museo delle tavole antiche realizzate da Gioacchino da Fiore mentre, nel
pomeriggio verra realizzato un laboratorio di pittura. Il quarto giorno verra dedicato ai libri grazie alla visita
guidata presso il museo Carta, nel borgo di Soveria Mannelli. Un viaggio tra tecniche tradizionali e innovative.
Nel pomeriggio verra realizzato un laboratorio sulla creazione di un libro. L’ultimo giorno verra dedicato
alla tradizione grazie al museo del pane di Panettieri e alla visita guidata presso un’azienda locale per imparare
I'arte del miele. Attraverso un progetto realizzato nella Sila Piccola si vogliono offrire numerosi spunti di
apprendimento, conoscenza della storia, della cultura e dei borghi piu nascosti e interessanti della Calabria.

SECONDO MODULO -SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO: punta a far conoscere un territorio
ricco di patrimonio ambientale, economico e artistico, spesso poco valorizzato e sottovalutato garantendo
'arricchimento dei nostri giovani ragazzi.

Numero di studenti destinatari: 50

Numero di studenti destinatari con disabilita: 5

Aree tematiche prescelte: cultura, artigianato e patrimonio artistico

Area di realizzazione del progetto: Reggio Calabria

Periodo di svolgimento: settembre-novembre 2025

Durata di 5 giorni

Con I'abbazia di Santa Maria di Tridetti, un luogo ricco di storia e spiritualita, si offrira un’esperienza unica:
conoscenza dell’architettura bizantina, affreschi e decorazioni e narrazione di leggende. Il secondo giorno
sara dedicato alla capitale della Calabria Greca, Bova, con la sua storia antichissima, visitando il museo della
lingua greca, il castello, la chiesa di San Leo e della madonna dell’Isodia, la sinagoga ebraica proseguendo poi
con un laboratorio linguistico a cura dell’associazione culturale “Jalo tu Vua”. Attraverso un altro gioiello
dell’architettura bizantino-normanna, Gerace definito anche “Borgo Incantato”, si scoprira un centro storico
dal fascino medievale. Nella parte di Borgo Maggiore visiteremo la chiesa di Santa Maria del Mastro, palazzo
del Balzo, la chiesa di San Giorgio, il convento dei cappuccini e dei minori osservanti. Nel Borghetto
incontriamo la chiesa di San Martino, tra le piu antiche e la Cattedrale di Gerace, simbolo architettonico del
borgo. Infine, raggiungeremo 1 resti dell’antico Castello di Gerace. Nel pomeriggio laboratorio di artigianato
locale. Il quarto giorno sara dedicato alla citta simbolo della Magna Grecia, Locti, con la sua area archeologica
tra le piu importanti della Calabria. L’ultimo giorno sara dedicato a Pentedattilo, borgo misterioso e
affascinante, dalle incredibili leggende. Verra visitato il museo archeologico nazionale di Reggio Calabria che
ospita la piu importante collezione di bronzi greci, oltre ai Bronzi di Riace. Nella realizzazione del progetto
nei borghi incanti della provincia di Reggio Calabria incontreremo storia, cultura, arte, architettura, natura e
ambiente, un’esperienza che regalera un’occasione unica per conoscere una citta dalle molteplici ricchezze,
e per approfondire le proprie conoscenze su diversi aspetti del territorio e della societa

1. Condizioni di ammissibilita
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione tutti i docenti in servizio nell’Istituto Convitto
Nazionale di Stato "G. Filangieri"- I1.C. 3° Circolo De Amicis di Vibo Valentia, docenti in servizio presso
altre istituzioni scolastiche, personale esterno. Verranno redatte diverse graduatorie per ogni tipologia di
personale. I’ attribuzione dell” incarico seguira le seguenti priorita: docenti interni, docenti in servizio presso
altre istituzioni, personale esterno. I docenti, di comprovata qualificazione professionale, dovranno essere in
possesso dei seguenti requisiti:

e Diploma di laurea — Diploma di maturita

e corso di perfezionamento, master, corso di alta formazione attinenti ai percorsi programmati;



e corsi di formazione in materia di strumenti compensativi informatici e non;

e comprovata esperienza lavorativa (almeno biennale) di tutoraggio in ambiente scolastico (PON,
POR, PNRR, progetti di inclusione sociale, laboratori di inclusione ecc..);

e comprovata esperienza lavorativa di tutoraggio in ambiente para-scolastico.

Per Pammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di essere:

e in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

e godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

e non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

e non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

e non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicatle espressamente, al fine di consentire 'adeguata valutazione
delle medesime;

e non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
Pesercizio dell’incarico;

2. Modalita di presentazione delle domande

Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti dovranno produrre le istanze di partecipazione, compilate
secondo il modello allegato, e corredate di curriculum vitae (modello europeo), ed indirizzarle al Dirigente
Scolastico dell’Istituto del Convitto Nazionale di Stato "G. Filangieri"- I.C. 3° Circolo De Amicis di Vibo
Valentia e inviate tramite posta elettronica o posta certificata ai seguenti indirizzi:

e-mail peo: vwvc010001@istruzione.it — PEC: vwvc010001@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore
12.00 del 05.09.2025 con oggetto: “CANDIDATURA ESPERTO INTERNO/ESTERNO - Codice
Progetto: 2025.4E1.004 PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027”.

NOTA: si raccomanda di inserire correttamente l'oggetto della domanda (“CANDIDATURA
ESPERTO INTERNO/ESTERNO — Codice Progetto: 2025.4FE1.004 PR CALABRIA FESR FSE+
2021/2027”.) al fine di agevolare I'ufficio di segreteria nella fascicolazione della documentazione

pervenuta.

La scuola non si assume alcuna responsabilita per ritardi e disguidi imputabili ai servizi di consegna.

La candidatura sara ammissibile solo se perverranno in tempo utile i seguenti documenti completi in ogni
parte:

a. Domanda di ammissione (All. 1) con Scheda sintetica autodichiarazione titoli e punteggi debitamente
compilata e sottoscritta relativa all’attribuzione dei punti secondo 1 criteri specificati;

b. Curriculum vitae modello europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie generalita, I'inditizzo ed il luogo di
residenza, 1 titoli di studio di cui ¢ in possesso e la data di conseguimento degli stessi, il recapito telefonico e
Peventuale indirizzo di posta elettronica, tutti 1 titoli di cui si richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati

nel presente bando opportunamente evidenziati per una corretta valutazione

d. Fotocopia di documento di identita in corso di validita

3. Criteri di selezione

La selezione sara effettuata da una commissione opportunamente individuata dal Dirigente Scolastico che
valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto autodichiarato nel

curriculum vitae in formato europeo e nel modello di candidatura (All 1).
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I criteri di valutazione dei candidati sono i seguenti:

Descrizione / Punteggio

Macrocriterio
max
. . . Punti 6 da 60 a 100 (ulteriori punti 0,5
Laurea quadriennale vecchio ordinamento o et ogni voto superiore a 100)
specialistica nuovo ordinamento* perog P
(ulteriore punto 1 per la lode)
. . . . | Punti 4 da 60 a 100 (ulteriori punti 0,5
Laurea triennale nuovo ordinamento* (in assenza di . ) :
laurea specialistica) per ogni voto superiore a 100)
ulteriori punt 0,5 per la lode
pecialis Iterioti punti 0,5 per la lod
Diploma di maturita (in assenza di laurea) Punti 3
Valutazione formazione di
{ 1alisti aster inerente la materia oggetto dell’avviso unti 5 (max
ormazione ase e specialistica Master i . fa oggetto dellavvi Punti 5 (max 1

30 punti

Partecipazione a corsi o seminari di aggiornamento
attinenti alla professionalita richiesta

Punti 1 per ogni corso (max 4)

Competenze informatiche certificate (ECDL o
EIPASS)

Punti 2 per certificazione (max 3)

Competenze linguistiche

Punto 1 per certificazione (max 3)

Esperienza professionale in
contesti scolastici

Valutazione dell’esperienza
professionale in contesti
scolastici

35 punti

Incarichi precedenti prestati in contesti scolastici nel
settore di pertinenza inerenti la figura oggetto di
selezione

Punti 7 per ciascun incarico
('max 5)

Esperienza professionale in
altri contesti

Valutazione dell’esperienza
professionale in contesti
extra scolastici
35 punti

Incarichi precedenti prestati in altri contesti extra
scolastici nel settore di pertinenza inerenti la figura
oggetto di selezione

Punti 7 per ciascun incarico
('max 5)

e *In relazione alla materia oggetto dell’avviso si indichera il titolo di studio specifico, se richiesto dalla tipologia di
incarico - Viene valutata solo la laurea che consente ’accesso al bando. La laurea triennale viene valutata solo se
il candidato non risulti in possesso della laurea vecchio ordinamento o specialistica nuovo ordinamento.
11 Diploma di maturita viene valutato solo se il candidato non risulti in possesso di laurea
Ogni candidato potra avere un solo incarico, tranne nel caso in cui le candidature non siano sufficienti a coprire
tutti i percorsi. A parita di punteggio si dara la priorita al candidato pit giovane.

4. Modalita di attribuzione
L’amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la ricezione delle domande.
L’Istituzione provvedera a stilare e pubblicare I'elenco degli aspiranti. Trascorsi gg. 3 senza reclami scritti si
procedera al conferimento degli incarichi mediante contratto o lettera di incarico. I reclami possono
concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda
da parte del Dirigente Scolastico o della Commissione di valutazione. Non sono ammessi reclami per
I'inserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazioni di titoli dichiarati camulativamente e casi similari.
L’Istituzione provvedera a contattare direttamente gli aspiranti. Il termine di preavviso per l'inizio delle
prestazioni sara almeno di 5 gilorni. L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da parte
dell’aspirante se non il conferimento dell’incarico in relazione alla propria posizione in graduatoria.

5. Motivi di inammissibilita ed esclusione
5.1. Motivi di inammissibilita
Sono causa di inammissibilita:

e domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;

e assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di

ammissibilita;

e altri motivi rinvenibili nell’Avviso presente.




5.2. Motivi di esclusione
Una eventuale esclusione dall'inserimento negli elenchi puo dipendere da una delle seguenti cause:
e mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, la scheda dichiarazione
punteggio e fotocopia documento;
e non certificata esperienza professionale per 'ambito di competenza indicato.

6. Condizioni contrattuali e finanziarie

L’attribuzione degli incarichi, avverra tramite lettere di incarico per il personale interno. La durata degli
incarichi sara determinata in funzione delle esigenze operative dell’ Amministrazione beneficiaria e comunque
dovra svolgersi entro il 31 dicembre 2025

Il Dirigente scolastico potra procedere per ciascun progetto, se necessario sulla base di specifici
motivi oggettivi, alla contrattualizzazione di una o piu unita di personale docente tra le quali
suddividere il monte ore complessivo previsto dall'Avviso, aldila della procedura di reclutamento
utilizzata.

I compensi, pari ad € 1.925,00 lordo stato, s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e
previdenziale.

La retribuzione concordata ¢ dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verra
effettivamente svolto e loperatore ricevera una retribuzione proporzionale all’attivita effettivamente
prestata.

La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra armonizzarsi con i
tempi di trasferimento dei fondi dalla Regione Calabria senza che la presente Istituzione scolastica sia
obbligata ad alcun anticipo di cassa.

7. Compiti specifici richiesti
I’ESPERTO si impegna, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto:

e a programmare lintervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con i Consigli di Classe,
raccordandolo con il curricolo scolastico degli studenti perseguendo gli obiettivi didattici formativi
declinati nel progetto finanziato;

e ad utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;

e amonitorare la frequenza intervenendo tempestivamente o in via diretta o per il tramite dei consigli
di classe.

L’esperto si impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili
di cui dovesse venitre a conoscenze nel corso del suo incarico.

8. Tutela della Privacy
I dati dei quali I'Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto
della 1..196/2006 e sue modifiche.

9. Pubblicizzazione del bando
11 presente bando viene pubblicizzato come segue:

e affissione all’albo pretorio dell’Istituto;
e pubblicazione sul Sito dell'Istituto;

e agli Atti della Scuola.

e Amministrazione trasparente

Allegati
Allegato 1 - Domanda partecipazione Esperto
IL DIRIGENTE SCOLASTICO/RETTORE
Prof. Alberto Filippo Capria

11 presente documento ¢ firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti de
1 c.d. Codice del’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesso
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ALLEGATO 1
Al Dirigente Scolastico/Rettore
Convitto Nazionale di Stato "G. Filangieri"-
I.C. 3° Circolo De Amicis

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO

PER LA SELEZIONE, MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA, DI N. 4 ESPERTI
INTERNI/ESTERNI PER LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ DIDATTICHE IN RELAZIONE
AL PROGETTO “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA” - AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI
CONTRIBUTI PER LA REALIZZAZIONE DI SPECIFICI PERCORSI ED ITINERARI DATTICI
INTEGRATIVI NELL’ AMBITO DELL’ INIZIATIVA “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA” — PR CALABRIA
FESR FSE+ 2021/2027 — OP 4 — PRIORITA’ 4 — OBIETTIVO SPECIFICO ESO 4.5 — AZIONE 4.e.1
TITOLO: “Il territorio € nostro: scopriAMOlo”

CUP: G44D25001630002
Codice progetto 2025.4E1.004

lllLa sottoscritto/a

nato/a a (Prov. ) il

residente a (Prov. )n.
in via/piazza n.
CAP telefono cell.

e-mail

codice fiscale

titolo di studio:

CHIEDE
Di essere ammesso/a a partecipate al bando indicato in oggetto in qualita di ESPERTO
INTERNO/ESTERNO per il seguente modulo (segnare il nmodulo prescelto — se listante ¢ interessato a pin moduli
deve produrre una domanda per ciascun modulo):

Titolo TUTOR TUTOR
INTERNO ESTERNO

[] [PRIMO MODULO SCUOLA PRIMARIA 5 giorni

SECONDO MODULO SCUOLA SECONDARIA

U |prigrapo 5 giomi

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi
speciali in materia:

DICHIARA




sotto la personale responsabilita di
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;
- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

- lapplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti

nel casellario giudiziale;
- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali
- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 1 del presente avviso.
- aver preso visione del’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

DICHIARA
Inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio previsti dall’art. 3 dell’Avviso:

descrizione valutazione a| valutazione a
macrocriterio | macrocriterio/ descrizione criteti / punteggio cura del cura della
punteggio max candidato scuola
. . Punti 6 da 60 a 100 (ultetiori
Laurea quadriennale vecchio . )
. S punti 0,5 per ogni voto
ordinamento o specialistica nuovo .
. superiore a 100)
ordinamento* .
(ulteriore punto 1 per la lode)
Laurea triennale nuovo Punti 4 da 60 a 100 (ulteriori
ordinamento* (in assenza di laurea punti 0,5 per ogni voto
specialistica) superiore a 100)
. Diploma di maturita (in assenza di Punti 3
Valutazione laurea) unt
Formazione formazione di base
e speclahstlca Master 1nerente’la matetia oggetto Punti 5 (max 1)
30 punti dell’avviso
Partecipazione a corsi o seminari di
aggiornamento attinenti alla Punti 1 per ogni corso (max 4)
professionalita richiesta
Competenze informatiche certificate Punti 2 per certificazione
(ECDL o EIPASS) (max 3)
Competenze linguistiche Punto 1 per certificazione
(max 3)
Valutazione
Esperienza dell’esperienza Incarichi precedenti prestati in

professionale in
contesti scolastici

professionale in
contesti scolastici
35 punti

contesti scolastici nel settore di
pertinenza inerenti la figura oggetto
di selezione

Punti 7 per ciascun incarico
(max 5)

Esperienza
professionale in

Valutazione
dell’esperienza
professionale in

Incarichi precedenti prestati in altri
contesti extra scolastici nel settore di

Punti 7 per ciascun incarico

. ; contesti extra pertinenza inerenti la figura oggetto di ('max 5)
altri contesti scolastici selezione
35 punti
PUNTEGGIO TOTALE
Come previsto dall’Avviso, allega:
1. CV formato europeo sottoscritto
2. Copia di un documento di identita valido
Luogo e data Firma




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

Il sottoscritto

>

ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le

informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

Luogo e data

Firma

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il sottoscritto s

autorizza al trattamento dei dati personali presenti nel cv ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 del GDPR
(Regolamento UE 2016/679).

Luogo e data

Firma




MIM

Ministero dell’lstruzione
e del Merito

ﬁ%EL?AOzPS IR Cofinanziato
L dall’'Unione europea
COMPETENZE

Ministero deII‘Istrzione e del Merito
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA
CONVITTO NAZIONALE DI STATO “Gaetano Filangieri” IC 3° Circolo — De Amicis

Scuola infanzia, primaria, secondaria di 1° grado
CORSO UMBERTO 1° 132 - VIBO VALENTIA Tel. 0963 547667 - Codice fiscale 96013620792
C.M. VVVC010001

VVVC010001@istruzione.it — VVVC010001@pec.istruzione.it _https://www.convittofilangieri.edu.it

Oggetto: PROGETTO “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA” - AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI
CONTRIBUTI PER LA REALIZZAZIONE DI SPECIFICI PERCORSI ED ITINERARI DATTICI
INTEGRATIVI NELL’ AMBITO DELL’ INIZIATIVA “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA” — PR CALABRIA
FESR FSE+ 2021/2027 — OP 4 — PRIORITA’ 4 — OBIETTIVO SPECIFICO ESO 4.5 — AZIONE 4.e.1
TITOLO: “Il territorio e’ nostro: scopriAMOlo”

CUP: G44D25001630002

Codice progetto 2025.4E1.004

AL DIRIGENTE SCOLASTICO/RETTORE

ATTI
DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)
llLa sottoscritto/a
nato/a a il
residente a n.
in qualita di , in relazione all'incarico di

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi»;

VISTI  in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazioney;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che,
laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi
dell'art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:


mailto:VVVC010001@istruzione.it
mailto:VVVC010001@pec.istruzione.it
http://www.convittofilangieri.edu.it/

a) dinon trovarsiin situazione diincompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall'art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
b) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in
esame, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell'art. 6-bis della legge n. 241/1990.

In particolare, che I'assunzione dell'incarico di
i.

non coinvolge interessi propri;

non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le
quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia
o rapporti di credito o debito significativi;

non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo,
ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente
o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell'incarico in questione;

d) diaver preso piena cognizione del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n.62;

e) diimpegnarsi a comunicare tempestivamente all'Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso
dello svolgimento dell'incarico;

f)  diimpegnarsi altresi a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto
allespletamento dell’incarico;

g) diessere stato informato, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che
tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni
vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Allegato:

copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.

Firma




