
 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA 

    CONVITTO NAZIONALE DI STATO “Gaetano Filangieri”     IC 3° Circolo – De Amicis  
Scuola infanzia, primaria, secondaria di 1° grado 

CORSO UMBERTO 1° 132 – VIBO VALENTIA Tel. 0963 547667 - Codice fiscale 96013620792 

 C.M. VVVC010001 

VVVC010001@istruzione.it – VVVC010001@pec.istruzione.it https://www.convittofilangieri.edu.it 
 

 Vibo Valentia 01.10.2025 

Al Personale interessato 
Amministrazione trasparente- Albo on line 

Sito Web- Atti del progetto 

 

Oggetto: PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA  PER LA SELEZIONE DI TUTOR ED ESPERTI INTERNI ED ESTERNI 
     
“VIVI E SCOPRI LA CALABRIA” - AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI CONTRIBUTI PER LA REALIZZAZIONE DI SPECIFICI PERCORSI 

ED ITINERARI DATTICI INTEGRATIVI NELL’ AMBITO DELL’ INIZIATIVA “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA” – PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 

– OP 4 – PRIORITA’ 4 – OBIETTIVO SPECIFICO ESO 4.5 – AZIONE 4.e.1  

TITOLO: “Il territorio e’ nostro: scopriAMOlo”  
CUP: G44D25001630002  

Codice progetto 2025.4E1.004 
 
 

Il Dirigente Scolastico/Rettore 

 

SCUOLA ELEMENTARE CONVITTO NAZ. "G.FILANGIERI" - C.F. 96013620792 C.M. VVEE024007 - AJ9Y1VI - CONVITTO

Prot. 0006652/U del 01/10/2025 13:40
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 VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante ‘Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche’ e 
ss.mm.ii.;  
VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;  
CONSIDERATO in particolare l’Art. 44 del D. I. 28.08.2018 n. 129 relativo alle funzioni e poteri del Dirigente Scolastico nella attività negoziale;  
VISTO il D.lgs. n.36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in 
materia di contratti pubblici;  
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;  
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della 
Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";  
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 
ss.mm.ii;  
VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative 
vigenti”;  
VISTO l’art. 36, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e l’articolo 95, commi 4 e 5;  
VISTO il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56, recante “disposizioni integrative e correttive del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;  
VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 2021/1060, 2021/1057 e 2021/1058 relativi alla programmazione dei fondi strutturali e di investimento europei per il 
periodo 2021/2027;  
VISTO l’Avviso Pubblico per la concessione di contributi per la realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici integrativi nell’ambito dell’iniziativa “Vivi 
e scopri la Calabria”;  
VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante nuove norme in materia di procedimento amministrativo e diritto di accesso;  
VISTO l’Avviso Pubblico “Vivi e Scopri La Calabria” pubblicato sul BURC n. 261 del 16.12.2024 dalla Regione Calabria – Dipartimento Istruzione e Pari 
opportunità – Settore 4 – Sistema Regionale dell’Istruzione – Azioni di sistema;  
VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR, PON, PR, PN ed integrazione PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);  
VISTO il Decreto Dirigenziale “Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria” N°. 18506 del 13.12.2024 avente ad oggetto “: PR CALABRIA FESR 
FSE+ 2021/2027– OP 4– Priorità 4– Obiettivo specifico ESO 4.5– Azione 4.e.1– Approvazione Avviso Pubblico per la concessione di contributi per la 
realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici integrativi nell’ambito dell’iniziativa “Vivi e Scopri la Calabria”- APPROVARE l’Avviso Pubblico per la 
concessione di contributi per la realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici integrativi nell’ambito dell’iniziativa “Vivi e Scopri la Calabria”  
VISTO il progetto presentato dal Convitto Nazionale di Stato "G. Filangieri" – I.C. 3° Circolo De Amicis di Vibo Valentia, approvato ed ammesso a 
finanziamento come di seguito indicato: Asse 12 Obiettivo Specifico 10.1 Azione 10.1.1 Codice Progetto 2022.10.1.1.031 - CUP: G44D25001630002- Titolo 
operazione denominato “Il territorio è nostro: ScopriAMOlo" contributo di euro € 73.500,00 (SETTANTREMILACINQUECENTO/00);  
VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n. 6293 del 29.04.2025 per la concessione di contributi per la realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici integrativi 
nell’ambito dell’iniziativa “Vivi e Scopri la Calabria” della Regione Calabria – Dipartimento Istruzione e Pari opportunità – Settore 4 – Sistema Regionale 
dell’Istruzione – Azioni di sistema, che esprime parere favorevole all’istanza presentata e riconosce il finanziamento di € 73.500,00;  



VISTA la convenzione repertoriata n. 2513 del 21-05-2025-, tra la Regione Calabria e Convitto Nazionale di Stato Gaetano Filangieri – I.C. 3° Circolo De Amicis 
– Vibo Valentia per l’attuazione del progetto– Dipartimento Istruzione e pari opportunità;  
CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto progetto è necessario reperire e selezionare personale interno all’istituzione scolastica per attività supporto 
al RUP e A.A.;  

PRESO ATTO  delle indicazioni degli Avvisi: 

 Prot. 0005015/U del 10/07/2025 selezione Tutor  

Prot. 0005260/U del 28/07/2025 proroga selezione Tutor 

Prot. 0005311/U del 01/08/2025 selezione Esperto 
 

CONSIDERATO che alla data di scadenza prevista dal citato Avviso per la presentazione delle istanze, sono pervenute candidature da parte del personale 

internoed esterno  all’Istituzione scolastica  

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di valutazione di cui all’art. 3 degli avvisi, al fine di 
individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attività come sopra delineate;  

VISTA  la nomina e convocazione della Commissione di valutazione  Prot. n. 6332/IV.2.7 del 23.09.2025;  

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche occorrenti al fine di svolgere l’incarico; 

VISTO il verbale prot. n. 6531/IV.2.7 del 29.09.2025 della commissione giudicatrice e le graduatorie formulate, 

 

DECRETA 

 

la pubblicazione, in data odierna, nell’apposita sezione di pubblicità legale, della graduatoria provvisoria allegata alla presente. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 3 gg. dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita 

sezione di pubblicità legale presente sul sito internet dell’istituzione scolastica www.convittofilangieri.edu.it. 

Trascorso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventerà definitiva 
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GRADUATORIA TUTOR SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO 
 

 

 Laurea 
quadriennale 
vecchio 
ordinamento o 
specialistica 
nuovo 
ordinamento 

Laurea triennale 
nuovo 
ordinamento* 
(in assenza di 
laurea 
specialistica) 

Diploma di 
maturità (in 
assenza di 
laurea) 

Master 
inerente la 
materia 
oggetto 
dell’avviso 

Partecipazione a 
corsi o seminari 
di 
aggiornamento 
attinenti alla 
professionalità 
richiesta 

Competenze 
informatiche 
certificate 
(ECDL o 
EIPASS) 

Competenze 
linguistiche 

Incarichi 
precedenti 
prestati in 
contesti 
scolastici nel 
settore di 
pertinenza 
inerenti la 
figura 
oggetto di 
selezione 

Incarichi 
precedenti 
prestati in 
contesti 
extrascolastici 
nel settore di 
pertinenza 
inerenti la 
figura 
oggetto di 
selezione 

TOTALE note 

 
Punti 6  

 
Punti 4 

 
Punti 3 

 
Punti 5 
(max 1) 

Punti 1 per ogni 
corso (max 4) 

Punti 2 per 
certificazione 

 (max 3) 

Punto 1 per 
certificazione 

(max 3) 

Punti 7 per 
ciascun 
incarico 

(max 5) 

Punti 7 per 
ciascun 
incarico 

(max 5) 

  

 
GRILLO 
CATERINA 

6   5  2  7  
 

20 

 

RESTUCCIA 
MARIA 
CARMELA  

6      1   7 

 

 
ANELLO 
CATERINA 
 

6       
 
 

 
 
6 

 

PARISI 
ANNUNZIATA 

6   5    35  46 ESTERNO 

CRISEO 
NATASCIA 

6       7  13 ESTERNO 

  
 
 
 
 
 



GRADUATORIA  TUTOR SCUOLA PRIMARIA 
 
 

 Laurea 
quadriennale 
vecchio 
ordinamento 
o specialistica 
nuovo 
ordinamento 

Laurea 
triennale 
nuovo 
ordinamento* 
(in assenza di 
laurea 
specialistica) 

Diploma 
di maturità 
(in assenza 
di laurea) 

Master 
inerente la 
materia 
oggetto 
dell’avviso 

Partecipazione 
a corsi o 
seminari di 
aggiornamento 
attinenti alla 
professionalità 
richiesta 

Competenze 
informatiche 
certificate 
(ECDL o 
EIPASS) 

Competenze 
linguistiche 

Incarichi 
precedenti 
prestati in 
contesti 
scolastici 
nel settore 
di 
pertinenza 
inerenti la 
figura 
oggetto di 
selezione 

Incarichi 
precedenti 
prestati in 
contesti 
scolastici 
nel settore 
di 
pertinenza 
inerenti la 
figura 
oggetto di 
selezione 

TOTALE note 

 
Punti 6  

 
Punti 4 

 
Punti 3 

 
Punti 5 

(max 1) 
Punti 1 per ogni 
corso (max 4) 

Punti 2 per 
certificazione 

 (max 3) 

Punto 1 per 
certificazione 

(max 3) 

Punti 7 
per 

ciascun 
incarico 

(max 5) 

Punti 7 
per 

ciascun 
incarico 

(max 5) 

  

 
CONTARTESE 
GIUSEPPE 
 

 

 3     
 

14 
 

 
17 

 

PARISI 
ANNUNZIATA 

6   5    35  46 ESTERNO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



GRADUATORIA ESPERTI SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO 
 

 

 Laurea 
quadriennale 
vecchio 
ordinamento 
o 
specialistica 
nuovo 
ordinamento 

Laurea triennale 
nuovo 
ordinamento* 
(in assenza di 
laurea 
specialistica) 

Diploma di 
maturità (in 
assenza di 
laurea) 

Master 
inerente la 
materia 
oggetto 
dell’avviso 

Partecipazione a 
corsi o seminari 
di 
aggiornamento 
attinenti alla 
professionalità 
richiesta 

Competenze 
informatiche 
certificate 
(ECDL o 
EIPASS) 

Competenze 
linguistiche 

Incarichi 
precedenti 
prestati in 
contesti 
scolastici nel 
settore di 
pertinenza 
inerenti la 
figura 
oggetto di 
selezione 

Incarichi 
precedenti 
prestati in 
contesti 
extrascolastici 
nel settore di 
pertinenza 
inerenti la 
figura 
oggetto di 
selezione 

TOTALE note 

 
Punti 6  

 
Punti 4 

 
Punti 3 

 
Punti 5 
(max 1) 

Punti 1 per ogni 
corso (max 4) 

Punti 2 per 
certificazione 

 (max 3) 

Punto 1 per 
certificazione 

(max 3) 

Punti 7 per 
ciascun 
incarico 

(max 5) 

Punti 7 per 
ciascun 
incarico 

(max 5) 

  

 
FRATTIN 
STEFANIA 
 

9,5   5    
 

35 
14 

 
63,50 

 

 
LO SCHIAVO 
CATERINA 

9    4  1 35  
 

49 
 

COSENZA 
GIULIA 

10   5 4 4 3 35 35 96 ESTERNO 

BONAVENTURA 
EMANUELE  

12   5 4 2 2 35 35 95 ESTERNO 

RUSSO 
FRANCESCO 

12   5 4 2 1 35 35 94 ESTERNO 

  
 
 
 
 
 
 



GRADUATORIA ESPERTO SCUOLA PRIMARIA 
 
 

 Laurea 
quadriennale 
vecchio 
ordinamento 
o specialistica 
nuovo 
ordinamento 

Laurea 
triennale 
nuovo 
ordinamento* 
(in assenza di 
laurea 
specialistica) 

Diploma 
di maturità 
(in assenza 
di laurea) 

Master 
inerente la 
materia 
oggetto 
dell’avviso 

Partecipazione 
a corsi o 
seminari di 
aggiornamento 
attinenti alla 
professionalità 
richiesta 

Competenze 
informatiche 
certificate 
(ECDL o 
EIPASS) 

Competenze 
linguistiche 

Incarichi 
precedenti 
prestati in 
contesti 
scolastici 
nel settore 
di 
pertinenza 
inerenti la 
figura 
oggetto di 
selezione 

Incarichi 
precedenti 
prestati in 
contesti 
scolastici 
nel settore 
di 
pertinenza 
inerenti la 
figura 
oggetto di 
selezione 

TOTALE note 

 
Punti 6 

 
Punti 4 

 
Punti 3 

 
Punti 5 
(max 1) 

Punti 1 per ogni 
corso (max 4) 

Punti 2 per 
certificazione 

(max 3) 

Punto 1 per 
certificazione 

(max 3) 

Punti 7 
per 

ciascun 
incarico 

(max 5) 

Punti 7 
per 

ciascun 
incarico 

(max 5) 

  

ZAPPONE 
GIOVANNI 
UBALDO 

  3     35  38  

FRASCA’ 
GIOVANNA 

  3   2    
5  

COSENZA 
GIULIA 

10   5 4 4 3 35 35 96 ESTERNO 

BONAVENTUR 
A EMANUELE  

12   5 4 2 2 35 35 95 ESTERNO 

RUSSO 
FRANCESCO 

12   5 4 2 1 35 35 94 ESTERNO 

 
Il Dirigente Scolastico/Rettore 
Prof. Alberto Filippo Capria 

Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi 
e per gli effetti del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesso 

 


