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Alla Prof.ssa Teodoro Assunta

e, p.c. Prof.ssa Corigliano Domenica Maria
Sede

Al Sito Web

All’Albo

Oggetto: Nomina Tutor anno di prova su docente neo assunto a.s. 2025/2026.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I’art. 12 del D.M. 850/2015;

Vista la delibera n.7 del verbale del Collegio dei Docenti del 13.11.2025;

Vista I’immissione in ruolo della Prof.ssa Corigliano Domenica Maria, docente a tempo indeterminato
per la classe di concorso A028 Matematica e Scienze,

NOMINA
La S.V. Tutor per I’anno di prova della Profissa Corigliano Domenica Maria nata a Rossano (CS) il
20.08.1983.
Compito del Tutor in parte gia svolto a far data dall’individuazione in seno al Collegio docenti prefato,
& quello di “sostenere il docente in formazione affidatogli durante il corso dell’anno per quanto attiene
alla programmazione educativa ¢ didattica, alla progettazione di itinerari didattici, alla predisposizione
di strumenti di verifica e valutazione™;
IL DOCENTE TUTOR si adopererd in modo da facilitare i rapporti interni ed esterni all’istituto e di
accesso all’informazione (CM 267/91).
Durante la formazione in ingresso il neo docente elabora un proprio portfolio professionale, che si
conclude con un progetto formativo personale, sulla base dell’autoanalisi delle proprie competenze.
11 Portfolio assume un risvolto di carattere esclusivamente formativo e di documentazione personale del
docente.
1l percorso formativo del docente neoassunto sard suddiviso nel modo seguente:
1) Bilancio delle competenze iniziale;
2) Incontro propedeutico;
3) Laboratori formativi;
4) Peer to Peer;
5) Formazione on line,
6) Bilancio delle competenze finali;
7) Incontro di restituzione finale.

Al completamento della formazione il Tutor accogliente dovrd compilare un questionario esplicativo
dell’esperienza svolta e stampare ’attestato sull’attivita di tutoring effettuata.
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Tale attestato sara firmato dal Dirigente Scolastico.

Il portfolio professionale sard presentato e discusso alla fine dell’anno di prova con il Comitato di
valutazione della scuola e comprendera al suo interno una relazione finale in forma di documentazione
didattica.

Entro il termine dell’anno scolastico il Tutor & tenuto a presentare una relazione sull’attivita svolta.

La presente nomina sara pubblicata in Amministrazione Trasparente.

Per accettazio
P




